





o) a qualificacdo em institulchHes gqualificadas;

dl o tempo de servigo na fungdo docente;

el avallacgdes pericdicas de areri &0 de conheci-
mentos na drea curricular em gue o professor exerca a docén-
cia e de conhecimentos pedagoglicos;

VI — nda serdo permitidas incorporacies de quals-—-
quer gratificaches por: funcles dentro ou fora do sistema de
ENsing aos ven:imentasfe’praventas de aposentadoria;

VII - a passagem do docente de wun CRIFGO PARFAa outro
somente s@ dard mediante concurso publico, admitido o exerci-
cio a titulo precdrio apenas guando Indispensdvel ao atendi-
mento e necessidade do servi co educacional.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO FLANO

DE CARGO E CARREIRAS DO SISTEMA
FUBLICO MUNICIFAL DE EDUCACAO

Art. 802 ' Flana de Cargos e Carreiras do Sistemna
FPablice Municipal e Fducacdo objetiva a profissionalizacdo e

S T Her o servrdor de educacdo prestados ao conijunto da

populacao do Municipio de Cumaru.

ST S 4 Flano de Cargos e Carreiras do Sis
Fadlice Municipai de Educagdo contempla também os SEgLLnte

oo livos pespeci £icos:

I~ restabelecer a carreira no servico plbli-

i Educagao, dotando a Secretaria Municipal de Educacio de

tind Esirutura de cargos compativels com sua estrutura organi-

anal @ de mecanismos e instrumentos gqgue regulem o pro-
RE0 funcional salarial do servidor;

3 Il - adotar os principios da habilitacdo do
merito e da avaliacldo de desempenho para ingresso e desenve]-—
vimento na carreirag

: IIT = manter um corpo profissional doe alto
nivel, dotadp de atitudes, conhecimentos, valores e habilida-—
des compativels com a responsabilidade politica institucicona]
da Secretdria Municipal de Educagao;

IV = integrar o desenvolvimento prafissional
de seus servidores ao desenvolvimento da educagdo, no Munici-
pan. B T
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